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橘子郡發放了 700,000 美元的獎金，以支持受 COVID-19 影響的小型企業 

 
SANTA ANA, Calif. (2020 年 5 月 20 日)–與橘子郡勞動力發展委員會（OCWDB）合作，橘子

郡將啟動 OCWDB COVID-19 裁員避免支持計劃。OCWDB 從加州就業發展部（EDD）獲得了

70 萬美元的勞動力創新機會法（WIOA）資金，以支持受 COVID-19 影響的本地小型企業。 

第二區主管主席 Michelle Steel 表示：“該計劃使該縣為陷入困境的當地小企業提供了另一個重

要的機會。” “我們感州授予這筆資金。” 

通過 OCWDB COVID-19 裁員避免計劃，符合條件的企業最多可以獲得 10,000 美元的贈款。這筆

資金旨在幫助當地的小型企業減少裁員，並遵守州和聯邦公共衛生實體制定的“社會隔離”規定。 

第一區主管副主席 Andrew Do 表示：“有些企業需要根據州和地方衛生命令進行調整，才能打開

大門。” “這筆資金將幫助小型企業保持工人的就業，並減輕他們所感到的一些財務壓力。” 

企業需要在橘子郡一站式中心網站 oconestop.com/covid-19-layoff-aversion-program 上提交申請，

才能考慮獲得贈款。申請將於太平洋標準時間 2020 年 5 月 21 日上午 9 點開始，並於 2020 年 5
月 28 日下午 5 點關閉，或在收到 170 份申請後截止，以先到者為準。符合條件的申請將以先到

先得的方式處理，直到所有可用資金都發放到位。 

“該計劃是小企業及其員工的生命線，”第三區主管 Donald Wagner 說。“必須讓這些企業了解

該郡可以提供的每一個機會和資源。” 

要獲得此贈款資金的資格，企業必須在橘子郡，員工人數不超過 500 名，並且有最新的失業保險

（UI）稅並在加利福尼亞州信譽良好。雇主必須滿足的其他一般標準，才能考慮獲得本地資金： 

• 將優先考慮位於橘子郡勞動力系統內的小型企業（將考慮在聖安娜和阿納海姆勞動力系統

中運營的小型企業的申請） 
• 只能申請橘子郡的一個地點或場地 
• 每個組織只能提交一份申請 
• 必須付給員工最低工資或更高 
• 必須使用這些資金來避免由於 COVID-19 經濟危機而導致的緊迫裁員或休假 
• 由於 COVID-19 的影響，必須能夠證明需要裁員避免支持 
• 必須能夠與橘子郡達成協議，其中包括申請中概述的條件 
• 獲得後必須能夠完成長達一年的季度報告 
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“居民期待再次訪問他們最喜歡的附近商店，”第四區主管 Doug Chaffee 說。“敦促當地的小

企業申請。” 

企業可以訪問橘子郡一站式中心網站，以獲取有關裁員避免支持計劃的資格要求的完整詳細信息，

包括允許的活動和禁止的費用。 

“小型企業是我們橘子郡經濟的支柱。它們有助於刺激當地經濟增長，並在社區內提供就業機

會。”第五區主管 Lisa Bartlett 說道。“該計劃在關鍵時刻幫助該縣的當地企業，同時遵守州和

聯邦準則。” 

有關橘子郡一站式服務中心的更多信息，請訪問 oconestop.com 或致電（714）480-6500 致電經

濟和商業復甦呼叫中心。 
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